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№ Наименование мероприятия Сроки Ответственные 

I. I. Организационно-аналитическая работа, информационное обеспечение. 

1 Совещание при директоре по вопросам 

организации и развития школьного питания. 

Август Директор 

2 Составление графика дежурства учителей в 

школьной столовой. 

Сентябрь Заместитель 

директора по УВР 

3 Составление графика дежурства учащихся в 

школьной столовой. 

Сентябрь Заместитель 

директора по УВР 

4 Составление графика питания. Август Заместитель 

директора по УВР 

5 Составление отчета по организации горячего 

питания в ОУ. 

Ежемесячно Ответственный за 

организацию 

питания 

6 Проверка соответствия рациона питания 

согласно утвержденному меню. 

Ежедневно Медицинский 

работник   

7 Осуществление постоянного контроля за 

работой столовой. 

В течение 

года 

Директор, 

Медицинский 

работник 

 

8 Создание банка данных учащихся с 

желудочно-кишечным заболеваниями.  

Сентябрь Медицинский 

работник   

9 Информирование родителей о возможности 

получения льготного и бесплатного питания. 

Сентябрь, в 

течение 

года 

Заместитель 

директора по  ВР, 

ответственный за 

организацию 

питания, классные 

руководители 

10 Производственные совещания по вопросам: 

- «Охват учащихся горячим питанием»; 

- «Соблюдение санитарно-гигиенических 

требований»; 

- «Профилактика инфекционных 

заболеваний». 

1 раз в 

четверть 

Директор, 

организатор 

питания 

11 Организация бесплатного, льготного питания 

учащихся   

В течение 

года 

Ответственный за 

организацию 

питания 

 

II. Работа по воспитанию культуры питания, 

пропаганде здорового питания  среди учащихся.  

1 Ведение мониторинга охвата горячим 

питанием учащихся. 

Ежемесячный мониторинг охвата питанием 

Ежедневно Классные 

руководители, 

ответственный за 

организацию 



питания 

2 Проведение мониторинга отношения 

учащихся к организации горячего питания в 

школе. 

ноябрь Классные 

руководители,  

3 Проведение классных часов по темам: 

- «Культура здорового питания» 

- «Режим дня и его значение», 

- «Культура приема пищи», 

- «Хлеб – всему голова», 

- «Острые кишечные заболевания и их 

профилактика» 

- «Твоё здоровье в твоих руках»; 

- «Как следует питаться»; 

- «О чём может рассказать упаковка»; 

- «Основы правильного питания»; 

- «Полезные продукты» 

В течение 

года 

Классные 

руководители 

Медицинский 

работник 

Социальный 

педагог   

4 Конкурс рисунков о полезных продуктах. март Заместитель 

директора по ВР 

Социальный 

педагог 

III. Работа по воспитанию культуры питания, 

Пропаганде здорового питания среди родителей учащихся.  

1 Просветительская работа среди родителей о 

правильном и полноценном питании 

учащихся на родительских собраниях. 

Классные родительские собрания. 

По графику 

род. 

собраний 

Заместитель 

директора по УВР, 

Классные 

руководители 

2 Проведение мониторинга отношения 

родителей к организации горячего питания в 

ОУ. 

декабрь Заместитель 

директора по  ВР, 

классные 

руководители 

3 Организация бесплатного, льготного питания 

для учащихся. 

В течение 

года 

Заместитель 

директора по  ВР, 

ответственный за 

организацию 

питания 

4 «Дни открытых дверей». Дегустация блюд 

школьной столовой. 

По графику 

родительских 

собраний 

Заместитель 

директора по  ВР, 

зав. производством 

 

Директор ГБОУ Гимназия № 248 

Санкт-Петербурга                                                                   Антипичева Н.В. 
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